Inloopcoach | IJsselmonde

Pameijer zoekt een Inloopcoach in Rotterdam-lJsselmonde. Leg en onderhoud jij makkelijk
contacten? Ben je creatief, spontaan en vind je het leuk om een praatje te maken?
Wat ga doen?

Als Inloopcoach ben jij het vertrouwde gezicht voor bewoners die een steuntje in de rug kunnen
gebruiken. In een open, gastvrije omgeving bied je een luisterend oor, geef je advies en help je
mensen om stap voor stap meer grip te krijgen op hun leven. Zo draag jij bij aan een wijk waarin
iedereen mee kan doen. Je bent aanwezig op onze ontmoetingsplekken, drinkt koffie met
bewoners, luistert naar hun verhalen en ziet wat er nodig is. Soms geef je praktisch advies, soms
verbind je iemand met een activiteit of andere voorziening in de wijk.

Met jouw aandacht en creativiteit help je bewoners kleine stappen te zetten — richting
zelfstandigheid, zelfvertrouwen en meer contact met anderen.

De werktijden zijn maandag, dinsdag, woensdag van 8:00 tot 19:00 en donderdag en vrijdag tot
17:00 uur. Op zondag van 9:30 uur tot 15:30. Flexibiliteit in werkdagen en -tijden is belangrijk,
omdat het rooster wordt afgestemd op de bezetting van de verschillende locaties en de behoeften
van de wijk

Als inloopcoach

- Coach, motiveer en stimuleer je cliénten en vrijwilligers om hun talenten in te zetten, eigen
regie te nemen en elkaar te versterken.

- Signaleer, rapporteer en stem je af over de voortgang van cliénten en werk je samen met
collega’s en externe partijen om passende ondersteuning te bieden.

- Draag je actief bij aan kwaliteit en samenwerking in de wijk door de visie van Pameijer uit te

dragen, contacten te onderhouden en advies te geven over bejegening en communicatie.

Waar kom je te werken?

Je komt te werken binnen De Inloop, een laagdrempelige ontmoetingsplek die zes dagen per week
geopend is. De activiteiten vinden plaats op verschillende locaties verspreid over de wijk
IJsselmonde, wat zorgt voor afwisseling en een brede binding met de wijk. Samen met een team
van collega’s zorg je voor een warme, gastvrije sfeer en ben je aanwezig op de locaties om in
contact te komen met wijkbewoners. . Je werkt midden in de wijk, dicht op de leefwereld van de
bewoners — en dat maakt dit werk zo waardevol.

Wat bieden wij?

- Een dynamische werkomgeving met veel afwisseling in doelgroepen.

- Doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team.

- Een jaarcontract voor 24-32 uur met uitzicht op een vaste aanstelling.

« Een brutosalaris tussen € 2742, - € 3719,- (CAO GGZ, FWG 40) op basis van een 36-urige
werkweek.

- Een onregelmatigheidstoeslag.

- Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.

- Uren kopen/verkopen, fietsplan, bedrijfsfitness, team-uitjes.

Wat vragen wij van jou?

« Je hebt een agogisch mbo-4 diploma, bijvoorbeeld MMZ, SPW, SCW of BGE.

- Je hebt kennis van psychiatrische beelden en eenzaamheidsproblematiek en het signaleren

daarvan.

- Je staat stevig in je schoenen.

« Je bent gastvrij, geduldig en vindingrijk in het bedenken van oplossingen.

- Je spreekt en schrijft goed Nederlands.
Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.

We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een



positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.
Enthousiast?
- Klinkt dit als iets voor jou?
Bel of app Daria Maanster (wooncoach B) via 06-43492783 voor meer informatie.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Sandra Latuheru,

Recruiter op 06-43559752. Bij de selectie zijn altijd collega’s en cliénten betrokken.
Hou goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!



	Inloopcoach | IJsselmonde
	Inloopcoach | IJsselmonde


