
Beleidsadviseur Kwaliteit | Crooswijk

Voor de afdeling Toerusten & Kwaliteit van Pameijer zoeken wij een Beleidsadviseur Kwaliteit ter
vervanging tijdens zwangerschapsverlof. In deze tijdelijke rol lever je een belangrijke bijdrage aan
het verder versterken van kwaliteit en zorginhoudelijk beleid binnen onze organisatie. Het gaat om
de periode 1 maart t/m eind juli.
Wat ga je doen?
Als Beleidsadviseur Kwaliteit werk je aan uiteenlopende kwaliteitsthema’s die raken aan de
samenwerking tussen cliënten, naasten en medewerkers. Je houdt je bezig met het
(door)ontwikkelen, beheren en borgen van het kwaliteitsmanagementsysteem en zorginhoudelijk
beleid. Alles wat je doet, draagt bij aan het continu verbeteren van onze dienstverlening rondom de
cliënt.
Je beweegt je moeiteloos tussen strategisch, tactisch en operationeel niveau. Daarbij bewaak je de
ingezette koers en adviseer je gevraagd en ongevraagd over kwaliteits- en zorginhoudelijke
vraagstukken. Je signaleert ontwikkelingen, stimuleert kwaliteitsdenken binnen Pameijer en draagt
planmatig werken actief uit.
Kort samengevat is dit de inhoud van jouw functie:

Adviseren over kwaliteits- en zorginhoudelijk beleid; in deze periode liggen er drie

afgebakende thema’s waarop beleidsontwikkeling nodig is waar jij je in zal vastbijten 

●

Bijdragen aan het kwaliteitsmanagementsysteem en het borgen van beleid●

Signaleren van verbetermogelijkheden vanuit data, praktijk en ontwikkelingen in het

zorglandschap

●

Stimuleren en ondersteunen van kwaliteitsgericht werken binnen Pameijer●

Verbinden van beleid met de dagelijkse praktijk, met oog voor resultaat en samenhang●

Waar kom je te werken?
Je komt terecht in het zelforganiserende team Kwaliteit, onderdeel van de ondersteunende dienst
Toerusten & Kwaliteit. Het team bestaat uit beleidsadviseurs en adviseurs kwaliteit en werkt
organisatiebreed aan kwaliteitsvraagstukken.
Er is nauwe samenwerking met andere ondersteunende afdelingen en collega’s die binnen de
regio’s binnen Pameijer werken. Je ontvangt hiërarchisch leiding van de manager Toerusten &
Kwaliteit, deze bewaakt de strategische lijn richting het bestuur. De afdeling is volop in ontwikkeling
en werkt aan een toekomstbestendige inrichting van kwaliteit binnen Pameijer.
Wat bieden wij jou?

Een tijdelijke functie van 1 maart t/m eind juli (zwangerschapsverlof)●

Een afwisselende rol met ruimte om je expertise in te zetten●

Een contract voor 32–36 uur per week●

Salaris tussen €3.997,- en €5.810,- bruto per maand (36 uur), conform GHZ FWG 60●

8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%●

Hybride werken: deels thuis, deels op kantoor (minimaal 50% op locatie)●

Flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden●

Opleidingsmogelijkheden en een studiekostenregeling●

Wat breng jij mee?

HBO+/WO werk- en denkniveau●

Bij voorkeur een opleiding in Gezondheidswetenschappen, Beleid & Management in de Zorg

of vergelijkbaar

●

Aantoonbare ervaring als beleidsadviseur en/of kwaliteitsadviseur, bij voorkeur binnen de

zorg

●

Inzicht in zorginhoudelijke processen is een pre●

Het vermogen om visie te vertalen naar concreet beleid (en andersom)●

Je bent proactief, overtuigend, kwaliteitsgericht en resultaatgericht●

Sterke communicatieve vaardigheden en flexibiliteit●

Ervaring met het schrijven en presenteren van heldere beleidsnotities en adviezen●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en



meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.
Interesse?
Heb je inhoudelijke vragen? Neem contact op met Kirsten Roethof via 06 34708607
Vragen over de sollicitatieprocedure?
Neem contact op met Frank van Oord, Recruiter, via 06-41788379. 
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