Werkbegeleider | Rotterdam

Wil jij werken in de buitenlucht én écht iets betekenen voor mensen die een steuntje in de rug nodig
hebben? Houd je van aanpakken, afwisseling en werken met je handen? Dan is dit jouw kans. Bij
Pameijer Werkt Groen Service is geen dag hetzelfde. Jij begeleidt mensen met een unieke
hulpvraag en helpt hen groeien richting meer zelfstandigheid terwijl je samen werkt aan mooie,
zichtbare resultaten in het groen.

Wat ga je doen?

Als werkbegeleider ben jij de drijvende kracht achter onze groene werkprojecten. Jij coacht en
begeleidt cliénten met een (licht) verstandelijke beperking, autisme (ASS), verslavingsachtergrond
of psychiatrische kwetsbaarheid.

Samen met jouw groep ga je op pad naar verschillende projecten in en rondom Rotterdam. Denk
aan tuinonderhoud, groenvoorziening en praktische klussen.

Je staat stevig in je werkschoenen, hebt een luisterend oor en weet cliénten te motiveren en te
coachen. Samen met je groep zorg je voor het onderhoud van tuinen en groenprojecten op
verschillende locaties in Rotterdam en omgeving.

Je werkt methodisch, observeert de voortgang en helpt cliénten stap voor stap hun persoonlijke
doelen te bereiken. Je legt rapportages vast in het cliéntendossier en onderhoudt contact met
verwanten en arrangeurs.

Daarnaast:

« stuur en begeleid je de groep bij de werkzaamheden;

» werk je zelfstandig, maar stem je regelmatig af met je collega’s in het team;

* neem je deel aan teamoverleggen, werkoverdrachten, intervisies en MDO’s.

Waar kom je te werken?

Je werkt bij Pameijer werkt groen service, met werkprojecten verspreid over Carry/Alexander,
Pelgrim en Barendrecht.

Je werkdagen zijn van maandag t/m donderdag dus standaard een lang weekend vrijl

Het werk is dynamisch en afwisselend: de ene dag ga je op pad met cliénten in een werkbus naar
een groenproject, de andere dag begeleid je hen op één van de vaste locaties. Jij houdt ervan om
te schakelen, initiatief te nemen en daar te zijn waar je nodig bent.

Bij groen service werk je met bijzondere mensen in een omgeving waar ruimte is voor jouw ideeén
én voor de groei van de cliénten.

Wat bieden wij?

- Een zelfstandige en afwisselende functie waarin je elke dag écht van betekenis bent voor
mensen die jouw ondersteuning nodig hebben.

« Een warm en betrokken team waarin je kunt meedenken, jezelf kunt zijn en blijft ontwikkelen.

- Een contract voor 32 uur per week, met uitzicht op een vast dienstverband.

+ Een goed salaris tussen €2.893,- en €3.902 (per 1 mei 2026),- (FWG 40, CAO

Gehandicaptenzorg) op basis van een 36-urige werkweek.

8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%.
- Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een fietsplan, bedrijfsfithess en de

mogelijkheid om uren te kopen of verkopen.

Veel vrijheid en verantwoordelijkheid in je werk, met ruimte om je eigen aanpak vorm te
geven.
- Een organisatie die jouw groei en werkplezier serieus neemt

« Pensioenopbouw bij pensioenfonds Zorg en Welzijn.

Wat vragen wij van jou?

« Je hebt een mbo-4 diploma in de zorg of begeleiding (bijv. SPW, MMZ of Social Work).

- Je hebt een rijbewijs B en bent bereid om in een busje te rijden met cliénten naar
werkprojecten.

- Je bent bereid om op termijn een aanhangerrijbewijs te halen.

- Je werkt graag buiten en hebt gevoel voor techniek, groenonderhoud of klussen.

- Je hebt ervaring met, of affiniteit voor, onze doelgroep: mensen met een licht verstandelijke
beperking (LVB), verslavingsproblematiek, psychiatrische aandoeningen en/of een
autismespectrumstoornis (ASS).

- Je bent communicatief vaardig, verantwoordelijk en multi-inzetbaar op verschillende locaties.



- Je bent leergierig en gemotiveerd om jezelf verder te ontwikkelen in dit vak.

Waarom werken bij Pameijer?

Bij Pameijer draait het om mensen. We geloven dat iedereen ertoe doet en de kans verdient om
mee te doen in de samenleving. Dit geldt ook voor jou! Jouw mening en inbreng zijn belangrijk. We
denken met je mee over werk-privébalans, je professionele ontwikkeling en hoe jij het beste uit
jezelf kunt halen. Werken bij Pameijer betekent lef tonen, oplossingsgericht denken en soms tien
stappen terugzetten om er weer één vooruit te gaan. Samen maken we het verschil.

Ben je enthousiast?

Solliciteer direct of neem contact met ons op!

Wil je eerst meer weten over de functie?

Bel of app met Rob van Gogh (Meewerkend Teamleider) via 06-51617367 of met Alex
Konijnenburg via 06-40874864 (leerwerkcoach A)

* En nog leuker: bij de selectie zijn niet alleen collega’s, maar ook cliénten betrokken. Zo weet je
meteen of de klik van beide kanten goed voelt.

Voor vragen over de procedure kun je terecht bij Sandra Latuheru (Recruiter) via 06-41788379.

Tip! Hou goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!
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