SPV / HBO-verpleegkundige | Regio West-Brabant

Pameijer Mozaik zoekt voor de regio West-Brabant een ambitieuze SPV’er of HBO-
verpleegkundige die ambulante behandeling wil bieden aan volwassenen met hoog
complexe multi-problematiek. Wil jij werken waar anderen vaak al gestopt zijn? Dan
maken we graag kennis met je.

Wat ga je doen?

Als SPV’er / HBO-V’er bied je ambulante behandeling aan volwassenen met ernstige
psychiatrische en/of verslavingsproblematiek in combinatie met complexe sociaal-
maatschappelijke problematiek. Veel cliénten kampen met grote maatschappelijke
problemen en sommigen hebben een justitiéle titel. Het vertrouwen in zichzelf en in de
hulpverlening zijn zij vaak kwijt. Jij helpt hen dit stap voor stap terug te winnen.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

*Het uitvoeren van intakes en het gezamenlijk formuleren van hulpvragen

*Het opstellen en uitvoeren van behandelplannen in samenspraak met de cliént

*Het bieden van behandeling onder verantwoordelijkheid van de regiebehandelaar
*Het adequaat handelen in crisissituaties en samen met je collega SPV - het
terugbrengen van escalaties

Je werkt volgens een regelmatig rooster binnen kantoortijden

Waar kom je te werken?

Vanuit Pameijer Mozaik zorgen we niet; we doen. Zo dragen we bij aan een samenleving
waarin iedereen ertoe doet. Mozaik is een productgroep van Pameijer. Wij zijn een
SGGZ-instelling die zich richt op mensen met hoog complexe multi-problematiek (GGZ,
LVB, trauma, verslaving, etc.) en/of een justitiéle maatregel. Wij gaan hierbij verder waar
andere organisaties vaak al gestopt zijn.

Je gaat aan de slag bij het behandelteam van Pameijer Mozaik ZWN ( Zuid West
Nederland). We werken vanuit het Zorg- en Veiligheidshuis De Markiezaten in Bergen op
Zoom. Bij ons werk je met volwassenen (18+) met bijvoorbeeld een verstandelijke
beperking, verslavingsproblematiek, dakloosheid en/of (ernstige) psychiatrische
problematiek. We werken integraal samen met de casemanagers van ons
begeleidingsteam en met diverse ketenpartners binnen en buiten het Zorg- en
Veiligheidshuis om tot een passend zorgaanbod te komen voor onze clienten. De
cliénten worden ambulant behandeld; dat wil zeggen in de thuissituatie of (wanneer
nodig) in het Zorg- en veiligheidshuis.

Wat bieden wij?
*Een zelfstandige en afwisselende functie binnen een hecht en deskundig team, met veel

ruimte voor eigen initiatief.

*Ambulant werken binnen kantoortijden, met een diverse doelgroep en geen dag die
hetzelfde is.

*Een jaarcontract voor 24 tot 32 uur, met uitzicht op een vast dienstverband.

*Een salaris volgens FWG 50 van de CAO GGZ € 3.560 tot € 4.716 bruto per maand op
basis van 36 uur, afhankelijk van je opleiding en ervaring, plus 8,33% vakantiegeld en
8,33% eindejaarsuitkering.

*VVolop ruimte om jezelf te ontwikkelen met een studiekostenregeling, een
opleidingsbudget en doorgroeimogelijkheden.

*Een ambulante reiskostenvergoeding van € 0,38 per kilometer én aantrekkelijke extra's,
zoals een fietsplan, bedrijfsfitness en gezellige teamuitjes.

Wat vragen we van jou?



+Je bent SPV of HBO-V'er (of wilt de SPV-opleiding volgen) en hebt een geldige BIG-
registratie en AGB-code.

+Je hebt 2 tot 3 jaar ervaring binnen de specialistische GGZ, VG of verslavingszorg.

+Je krijgt energie van complexe casuistiek en hebt ervaring met cliénten met multi-
problematiek en/of een justiti€le maatregel.

+Je staat stevig in je schoenen, denkt in mogelijkheden en durft buiten de gebaande
paden te gaan als dat nodig is.

«Je werkt graag samen in een multidisciplinair team en neemt ook zelfstandig
verantwoordelijkheid.

+Je bent 32 tot 36 uur per week beschikbaar en wilt samen met collega's blijven bouwen
aan de best mogelijke zorg.

Waarom werken bij Pameijer?

Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe
doet en meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te
maken en te kijken naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en
ondersteunen je groei, zowel persoonlijk als professioneel.

We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en
maak je een positieve impact in het leven van mensen.

Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de
Pameijer Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken
naar mogelijkheden, ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat
maakt het zo betekenisvol.

Ben je enthousiast?

We horen graag van je! Heb je belangstelling? Solliciteer dan snel.

Nieuwsgierig en wil je meer informatie? Bel of app dan met Andy van den Broek,
Behandelcodrdinator via 06.23479240 of Olga Idema Regiomanager via 06.43492682.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Yvonne van den
Brink, Recruiter via 06-14304936.

Tip: Houd ook je spambox in de gaten, zodat je geen belangrijke berichten mist.

Een referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van
een VOG is een voorwaarde voor indiensttreding.
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