
Werkbegeleider | Regio Zuid

Pameijer zoekt een werkbegeleider/activiteitenbegeleider (leerwerkcoach A) in Regio Zuid. Als
leerwerkcoach coach jij op een vindingrijke manier iedere dag mensen met een (licht)
verstandelijke of psychiatrische beperking bij activiteiten of werk. Je brengt hun talenten en
mogelijkheden in kaart en zet die talenten in om een betaalde baan te krijgen.
Wat ga je doen?
In deze rol toon je lef door cliënten te begeleiden naar meer zelfstandigheid, met als ultieme doel
een reguliere, betaalde baan. Je bent een dynamische kracht die cliënten die thuis zitten activeert
en stimuleert om deel te nemen aan dagbesteding, zowel in groepsverband als individueel op
diverse werkprojecten van Pameijer of bij onze samenwerkingspartners. Je biedt persoonlijke
begeleiding en fungeert als de verbindende schakel tussen cliënten, hun netwerk, collega's en
samenwerkingspartners. Jouw standplaats is onze locatie in Hoogvliet, maar je bent ook inzetbaar
op andere locaties!
Door jouw inzet wordt de voortgang gerapporteerd en kunnen cliënten rekenen op een
stimulerende omgeving waarin zij kunnen groeien. Bovendien kun je altijd rekenen op advies en
ondersteuning van je collega's. Met jouw inzet creëer je een stimulerende en dynamische
omgeving waarin cliënten hun volledige potentieel kunnen bereiken. Je bent 16 uur per week
beschikbaar en werkt in dagdiensten van 09:00 – 17:30 uur.
Als Werkbegeleider:

Breng je de talenten en mogelijkheden van cliënten in kaart en begeleid je hen, samen met

betrokkenen, naar een passende en duurzame werkplek.

●

Bied je individuele ondersteuning, training en begeleiding gericht op het versterken van

zelfredzaamheid, werkvaardigheden en sociale vaardigheden.

●

Stem je af met collega’s en samenwerkingspartners, onderhoud je het netwerk rondom de

cliënt en evalueer je gezamenlijk de voortgang van trajecten.

●

Bewaak je de kwaliteit van de ondersteuning door doelen vast te leggen en te evalueren,

bijzonderheden te signaleren en de visie van de organisatie uit te dragen.

●

Waar kom je te werken?
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste Leerwerkcoach A voor 16 uur per week. Op maandag
begeleid je een vaste groep deelnemers in het zogenoemde ‘achterhuis’, waar kleding wordt
gesorteerd en winkelklaar gemaakt voor een locatie van kringloopwinkel ’t Goed. De tweede
werkdag is flexibel en biedt veel afwisseling: je valt in op verschillende werkprojecten binnen ons
team, zoals een kinderboerderij in Hoogvliet, een bakkerij in Rhoon of een Gamma-vestiging in
Rotterdam Zuid. Door onze regionale werkwijze kan het daarnaast voorkomen dat je wordt ingezet
op andere projecten binnen regio Zuid. Je komt terecht in een zelfstandig, positief en dynamisch
team waarin je een waardevolle bijdrage levert aan de ontwikkeling van deelnemers.
Wat bieden wij?

Een dynamische werkomgeving met veel afwisseling in doelgroepen.●

Doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team.●

Een jaarcontract voor 16 uur per week met uitzicht op een vaste aanstelling.●

Een brutosalaris tussen €2.893,- en €3.902,- (per mei 2026) (CAO Gehandicaptenzorg, FWG

40) o.b.v. 36 uur. 

●

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.●

Uren kopen/verkopen, fietsplan, bedrijfsfitness, team-uitjes.●

Wat vragen wij van jou?

Je hebt een agogisch mbo-4 of hbo-diploma (bijvoorbeeld MMZ, SPW, SPH of Social Work).●

Je beschikt over aantoonbare kennis van de doelgroep(en) en bijbehorende problematiek, de

werkcontext, relevante wet- en regelgeving en het producten- en dienstenaanbod van

Pameijer.

●

Je bent in staat zelfstandig te werken volgens het beleid van Pameijer Werkt en kunt

ondersteuningsplannen (MijnPlan) opstellen, uitvoeren, bewaken en evalueren.

●

Je beschikt over tact, inlevingsvermogen en coachende vaardigheden en kunt cliënten

stimuleren en motiveren in het versterken van zelfregie en zelfstandigheid.

●

Je handelt zorgvuldig in contacten met cliënten en samenwerkingspartners, bewaakt de●



voortgang en kwaliteit van de dienstverlening, koppelt bijzonderheden tijdig terug en gaat

verantwoordelijk om met budgetten en mogelijke (im)materiële risico’s.

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol. 
Enthousiast?

Nieuwsgierig? Bel of app dan met Annelies Korfker (Meewerkend Teamleider) op 06-

12087434 of met Nikki Riegman (Leerwerkcoach A) op 06-40199901. Bij de selectie zijn altijd

collega’s en cliënten betrokken.

 

●

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure?  Neem dan contact op met Martine Witkamp

(Recruiter) op 088-2713354.

●

Hou goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!
Een referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van een VOG
is een voorwaarde voor indiensttreding.
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