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Wil jij mensen helpen om zo zelfstandig mogelijk te leven? Ben jij iemand die kijkt naar
wat iemand wél kan en cliënten stimuleert om steeds een volgende stap te zetten? En
houd je van een baan waarin geen dag hetzelfde is? Dan zoeken we jou als (Ambulant)
Woonbegeleider voor Pameijer team Hoeksche Waard.
In deze functie krijg je het beste van twee werelden. Ongeveer 50% van je tijd werk je op
een woonlocatie en 50% ambulant. De ene dag begeleid je cliënten vanuit de woning, de
andere dag stap je in de auto om cliënten thuis of op een andere plek in de Hoeksche
Waard te ondersteunen.
Je coacht mensen met een verstandelijke en/of psychiatrische kwetsbaarheid om zo
zelfstandig mogelijk te leven. Wat die zelfstandigheid betekent, verschilt per persoon.
Voor de één is zelf boodschappen doen of de was verzorgen een grote stap, voor een
ander gaat het om het aanbrengen van structuur, onderhouden van sociale contacten of
leren omgaan met geld. Jij kijkt naar wat iemand al kan én wat de volgende haalbare
stap is.

Wat ga je doen?
Als (Ambulant) Woonbegeleider ben je coach, begeleider en vertrouwd aanspreekpunt.
Je neemt niet zomaar dingen over, maar helpt cliënten om zoveel mogelijk zelf te doen.
Daarbij sluit je aan bij hun mogelijkheden, leeftijd, niveau en persoonlijke doelen.
Je werkt vanuit het ondersteuningsplan, volgt de voortgang en stelt samen met de cliënt
doelen bij wanneer dat nodig is. Je rapporteert hierover in het ECD. Ook betrek en
ondersteun je waar nodig familie, naasten en andere mensen uit het sociale netwerk.
Omdat je zowel op de woonlocatie als ambulant werkt, heb je veel vrijheid en afwisseling
in je werk. Je kunt zelfstandig handelen, maar staat er nooit alleen voor: je maakt deel uit
van een team waarin je met collega's kunt overleggen, ervaringen deelt en elkaar
ondersteunt.
Als (Ambulant) Woonbegeleider:
stem je samen met de cliënt doelen af en vertaal je deze naar het ondersteuningsplan;•
coach je cliënten bij het vergroten en behouden van hun zelfstandigheid;•
ondersteun je waar nodig bij algemene dagelijkse levensverrichtingen (ADL);•
begeleid je cliënten zowel op de woonlocatie als ambulant in de Hoeksche Waard;•
signaleer je veranderingen en weet je wanneer extra ondersteuning of actie nodig is;•
bewaak je de voortgang, rapporteer je in het ECD en verricht je de bijbehorende
administratieve werkzaamheden;

•

ondersteun en adviseer je het sociale netwerk rondom de cliënt;•
werk je samen met collega's en andere betrokken professionals.•
Je werkt volgens een onregelmatig rooster met dag-, avond- en weekenddiensten.•

Waar kom je te werken?
We hebben twee woonvoorzieningen, waaronder een thuishaven met 24-uurs
aanwezigheid. Slaapdiensten, weekenddiensten en feestdagen horen bij de rol, maar
daar krijg je veel voldoening én een enthousiast team voor terug. Onze cliënten wonen
verspreid over Hoeksche Waard, een mooie omgeving waar je met OV kunt komen en
waar je gratis kunt parkeren!
Je werkt binnen team Hoeksche Waard. Juist de combinatie van wonen en ambulante
begeleiding maakt deze functie afwisselend. Je bent ongeveer de helft van je werktijd
actief op een woonlocatie en de andere helft onderweg naar cliënten binnen de regio.
Daarom zijn een rijbewijs B én een eigen auto voor deze functie noodzakelijk. Uiteraard
houden we rekening met de kilometers die je voor je werk maakt: Pameijer heeft hiervoor



een goede woon-werk- en kilometerregeling.

Wat bieden wij?
Je krijgt een zelfstandige en afwisselende functie waarin je veel
verschillende kanten van het vak ziet. Daarnaast bieden we je:
een dynamische werkomgeving met veel afwisseling in cliënten, situaties en
werkzaamheden;

•

een mooie combinatie van werken op een woonlocatie én ambulante begeleiding;•
ruimte om zelfstandig te werken, met een team waarop je kunt terugvallen;•
doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team;•
een jaarcontract voor 32-36 uur met uitzicht op een vaste aanstelling;•
een brutosalaris tussen €2.893,- en €3.902,- (CAO Gehandicaptenzorg, FWG 40) op
basis van 36 uur;

•

onregelmatigheidstoeslag;•
een eindejaarsuitkering van 8,33% en 8% vakantiegeld;•
een goede woon-werk- en kilometerregeling;•
aantrekkelijke extra's, zoals uren kopen of verkopen, een fietsplan, bedrijfsfitness en
teamuitjes.

•

Wie ben jij?
Ben jij iemand die niet direct iets van een cliënt overneemt, maar eerst vraagt: wat kun je
zelf? Dan pas je waarschijnlijk goed bij deze functie.
Je vindt het leuk om zelfstandig op pad te gaan en kunt makkelijk schakelen tussen
verschillende cliënten en situaties. Je bent betrokken en toegankelijk, maar kunt ook
duidelijk grenzen stellen. Als iets anders loopt dan gepland, raak je niet snel van je stuk.
Je kijkt wat er nodig is en zoekt naar een oplossing.
Daarnaast:
heb je een agogisch mbo-4- of hbo-diploma, bijvoorbeeld MMZ, SPW, SPH of Social
Work;

•

heb je ruime werkervaring met mensen met een licht verstandelijke beperking en/of
verslavingsproblematiek;

•

ben je zelfstandig, flexibel, praktisch ingesteld en vindingrijk;•
ben je digitaal vaardig en gewend om met ondersteuningsplannen en/of
rapportagesystemen te werken;

•

sta je stevig in je schoenen en weet je wanneer je moet overleggen of hulp moet
inschakelen;

•

spreek en schrijf je goed Nederlands;•
heb je rijbewijs B en beschik je over een eigen auto. Vanwege het ambulante karakter
van de functie is dit een harde voorwaarde.

•

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe
doet en meedoet. Dat geldt ook voor jou als medewerker. Je krijgt ruimte om jezelf te zijn,
initiatief te nemen, fouten te maken en vooral te blijven kijken naar wat wél kan. We
waarderen jouw persoonlijke inbreng en ondersteunen je om je verder te ontwikkelen,
zowel persoonlijk als professioneel.
Het werk vraagt om lef, eigen regie, doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken.
Soms gaat een stap vooruit snel, soms bestaat vooruitgang uit iets wat voor een ander
misschien heel klein lijkt. Juist daarin kun jij het verschil maken.
Die mentaliteit noemen we bij Pameijer Pameijer Power: de kracht om flexibel te zijn,
mogelijkheden te blijven zien en niet op te geven als het ingewikkeld wordt. Het werk kan
soms pittig zijn, maar juist daardoor is het ook betekenisvol.



Enthousiast?
Zie jij jezelf al door de Hoeksche Waard rijden om cliënten te helpen hun volgende stap
te zetten? Dan maken we graag kennis met je.
Nieuwsgierig naar de functie of het team? Bel of app met Rianne Robbemont,
meewerkend teamleider via 06-10203865. Bij de selectie zijn altijd collega's en cliënten
betrokken.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Yvonne van
Leeuwen (Recruiter) via 06-14304936.
Houd na je sollicitatie ook je spambox in de gaten, zodat je onze reactie niet mist.
Een referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van
een VOG is een voorwaarde voor indiensttreding.
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