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Pameijer coacht kinderen met een verstandelijke en/of psychiatrische beperking bij het versterken
van hun eigen kracht en het omgaan met belemmeringen. Vanuit onze nuchtere mentaliteit dragen
we bij aan een samenleving waarin iedereen ertoe doet.  Ben jij de logopedist die cliënten met een
beperking wil ondersteunen bij hun communicatie? Heb jij affiniteit met eet- en drinkproblematiek?
Dan zoeken we jou!
Wat ga je doen?
Als logopedist bij Pameijer werk je met kinderen van 4 tot 12 jaar met een verstandelijke beperking,
eventueel gecombineerd met een lichamelijke beperking en/of autisme. Samen met het
multidisciplinaire team bied je de best mogelijke ondersteuning aan de cliënt en zijn netwerk.
Naar aanleiding van de hulpvraag voer je logopedisch onderzoek uit en stel je een behandelplan
op. Bij de uitvoering betrek en coach je de pedagogisch medewerkers. Daarnaast adviseer en
ondersteun je de cliënt en zijn netwerk, onder andere in het gebruik van en de omgang met
communicatiehulpmiddelen. Wij zijn op zoek naar een logopedist die van 1 augustus tot 1 februari
een zwangerschapswaarneming op zich kan nemen.
Waar kom je te werken?
Je gaat aan de slag binnen het team Behandelfunctie Groeit Op en wordt onderdeel van een
betrokken vakgroep van zeven logopedisten. Je werkt op twee verschillende locaties in de regio
Rotterdam-Rijnmond. Op deze locaties maak je deel uit van multidisciplinaire teams, bestaande uit
logopedisten, fysiotherapeuten, gedragsdeskundigen, pedagogisch medewerkers en artsen.
Wat bieden wij?

Een brutosalaris tussen € 3.551,- en € 5.200,- (cao Gehandicaptenzorg, FWG 55) op basis

van een 36-urige werkweek.

●

Een tijdelijk contract voor 32-36 uur per week●

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8,%.●

Een betrokken team van collega’s die voor elkaar klaarstaan.●

Keuze uit aantrekkelijke extra’s, zoals een fietsregeling of fitnessabonnement.●

Volop ruimte om je te ontwikkelen via een opleidingsbudget en studiekostenregeling.●

 Wat vragen wij van jou?

Je beschikt over een HBO diploma logopedie en bent geregistreerd in het Kwaliteitsregister

Paramedici.

●

Bij voorkeur heb je werk- of stage-ervaring met cliënten met een verstandelijke beperking, al

dan niet in combinatie met een lichamelijke beperking en/of autisme.

●

Je bent enthousiast, collegiaal en bereid om je kennis voortdurend verder te ontwikkelen.●

Daarnaast heb je kennis van ondersteunde communicatie en van eet- en drinkproblematiek.●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol. 
Enthousiast?
Twijfel niet, we gaan graag met je in gesprek. Wil je eerst meer informatie over de functie? Bel dan
met Margriet Jonkers op 088-2711565 of Janet de Boom op 088-2714583. Heb je vragen over de
sollicitatieprocedure?  Neem dan contact op met Joaquin Woudstra (Recruiter) op 06-42818513. 
Hou ook goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!  Een
referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van een VOG is
een voorwaarde voor indiensttreding.
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