Casemanager | Bergen op Zoom

Ben jij een casemanager die graag ambulant werkt? Wil jij graag cliénten ondersteunen en
begeleiden met multi-problematiek zoals een verstandelijke beperking, verslavingsproblematiek,
dakloosheid en/of (ernstige) psychiatrische problematiek. Kom dan solliciteren bij Pameijer Mozaik
ZWN!

Wat ga je doen?

Als casemanager werk je met volwassenen (18+) met een verstandelijke beperking
verslavingsproblematiek, dakloosheid en/of (ernstige) psychiatrische problematiek die vaak te
maken hebben met complexe problematiek. Jouw doel is om de cliénten en hun sociale netwerk te
helpen de regie over hun leven terug te krijgen of te behouden. Samen met de cliénten stel je
doelen op voor verschillende levensgebieden en stel je deze indien nodig bij. Daarnaast draag je
bij aan het opbouwen en onderhouden van het netwerk van de cliént. Je bent het aanspreekpunt
en werkt samen met diverse interne en externe partijen.

Je werkt zelfstandig in één-op-één contact met de cliént en het systeem erom heen, maar kunt
uiteraard terugvallen op de gekoppelde 2e casemanager en je collega’s in het team.

Je bent verantwoordelijk voor een zorgvuldige en accurate vastlegging van het verloop in het
geautomatiseerde dossier. Bij de uitvoering van je werk maak je voornamelijk gebruik van de
Oplossingsgerichte Werkwijze (OGW) en de Herstelgerichte Werkwijze.

Waar kom je te werken?

Je gaat aan de slag bij het Begeleidingsteam van Pameijer Mozaik Zuid West Nederland. We
werken vanuit het Zorg- en Veiligheidshuis de Markiezaten in Bergen op Zoom. We hebben
verschillende financierders, zoals gemeenten (Wmo, Housing First, Levensloopaanpak en nazorg
ex-gedetineerden), justitie (reclassering/IFZO) . Ons team bestaat uit enthousiaste casemanagers,
een arrangeur en een begeleidingsondersteuner. We werken integraal samen met ons
Behandelteam (bestaat uit een psychiater, verpleegkundig specialist, GZ-psycholoog,
basispsychologen, GGZ-agogen, HBO-verpleegkundigen en spv’ers). We bieden integrale zorg om
tot een samenhangend zorgaanbod voor onze cliénten te komen. Ook werken we nauw samen met
het OGGZ-team (gericht op zorgmijders), er is ook een mogelijkheid om gedetacheerd te worden
naar dit team.

Wat bieden wij?

- Een zelfstandige functie met een hecht team met kundige collega's.
- Doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team.
- Een jaarcontract voor 32-36 uur met uitzicht op een vaste aanstelling.
« Een brutosalaris tussen €3.456,- en €4.579,- (CAO GGZ, FWG 50) 0.b.v. 36 uur.
- Ambulante reiskostenvergoeding van € 0,38 per km
- Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.
« Uren kopen/verkopen, fietsplan, bedrijfsfitness, team-uitjes.
Wat vragen wij van jou?
Je hebt een agogisch hbo-diploma (bijv. Pedagogiek, SPH, Social Work). Daarnaast vragen we:
- Relevante werkervaring en bekendheid met de complexe doelgroep, zoals bovenstaand

beschreven.

Affiniteit met de doelgroep

- Kennis over psychiatrische problematiek en/of verstandelijke beperking

Kennis van de sociale kaart in de regio West Brabant.

- Kennis over Oplossingsgericht werken en Herstelgericht werken

Een rijbewijs en eigen vervoer i.v.m. ambulant werken in regio Zuid West Nederland (West
Brabant)

Waarom werken bij Pameijer?

Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.

We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.

Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.



Enthousiast?
- Nieuwsgierig? Bel of app dan met Olga Idema (Regiomanager) op 06-43492682 of met Serge
Schuerman (Meewerkend Teamleider) op 06-28299159.

- Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Martine Witkamp

(Recruiter) op 088-2713354.
Hou goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!
Een referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van een VOG
is een voorwaarde voor indiensttreding.
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