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Word onze Senior Woonbegeleider Intramuraal & Ambulant! Jij helpt cliënten én collega’s groeien,
brengt rust in complexe situaties en tilt ons team naar een hoger niveau. . Ben jij een ervaren
begeleider met coachende kwaliteiten? Versterk dan ons team!
Wat ga je doen?
Als Senior Woonbegeleider combineer je intramurale en ambulante begeleiding. Je coacht en
ondersteunt collega’s in hun ontwikkeling, helpt hen methodisch en herstelgericht te werken en
stimuleert samenwerking met het netwerk van de cliënt en lokale krachtbronnen. Je maakt
begrippen als tijdelijkheid, eigen regie en autonomie concreet in de dagelijkse praktijk.
Daarnaast begeleid je cliënten zowel binnen de woonvoorziening als in hun eigen omgeving. Je
biedt praktische ondersteuning, brengt structuur aan, traint sociale vaardigheden en versterkt de
zelfredzaamheid. Bij complexe situaties of waar nodig in ADL bied jij rust, overzicht en stabiliteit.
Je werkt nauw samen met behandelaren en het netwerk van de cliënt, signaleert ontwikkelingen,
deelt kennis en versterkt samenwerking binnen en buiten het team. Zo help je cliënten regie te
nemen over hun leven en persoonlijke doelen te bereiken. Je ontvangt leiding van de meewerkend
teamleider.
 
Kort samengevat:

Je coacht collega’s in hun vakmanschap en herstelgericht werken. ●

Je biedt zelf begeleiding aan cliënten met complexe problematiek. ●

Je stimuleert samenwerking met het netwerk en de wijk. ●

Je werkt nauw samen met de meewerkend teamleider. ●

Je bewaakt kwaliteit van de begeleiding en draagt bij aan een lerende teamcultuur.●

Waar kom je te werken?
Je komt te werken bij de Oosterse tuin in de wijk IJsselmonde. Het team bestaat uit 15 mensen
verdeeld in een ambulant en intramuraal deel. Je bent verantwoordelijk voor de ambulante
dienstverlening van onze cliënten in de wijk. Onze bewoners leven in een omgeving die het beste
uit twee werelden biedt: zelfstandigheid achter hun eigen voordeur met de nabijheid van zorg en
begeleiding. Wij koesteren de kleine momenten die een groot verschil kunnen maken: gezamenlijk
koffie moment waar verhalen gedeeld kunnen worden, en gezamenlijk eten in de keuken. We
zorgen niet alleen binnenshuis, maar ook in de wijk zelf zijn er bewoners die onze begeleiding en
ondersteuning ontvangen. Dit betekent een dynamische mix van zorgverlening zowel intra- en
extramuraal. Er is voldoende gratis parkeergelegenheid.
Wat bieden wij?

Collega’s die voor elkaar klaar staan.●

Je krijgt een jaarcontract 32-36 uurmet uitzicht op een vaste aanstelling. ●

Een brutosalaris tussen €2992 en €4.178- per maand (cao GHZ FWG 45) bij een 36-urige

werkweek.

●

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%..●

Uren kopen/verkopen, fietsplan, bedrijfsfitness, team-uitjes.●

Doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team.  ●

Pensioenopbouw bij pensioenfonds Zorg en Welzijn; ●

Wat vragen wij van jou?

Je gelooft in de groei van mensen.●

Je hebt een agogisch hbo-diploma (bijv. Social Work, SPH of MWD).●

Je hebt meerdere jaren werkervaring in het begeleiden, coachen van cliënten met een

psychiatrische en/of (licht) verstandelijke beperking.

●

Je hebt visie, bewaart overzicht, bent vaardig met het geven van feedback en je weet

collega’s te verbinden en het beste in de ander naar boven te halen.

●

Je bent digitaal vaardig en gewend te werken met ondersteuningsplannen of

rapportagesystemen.

●

Je spreekt en schrijft goed Nederlands.  ●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en



meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.
Ben je enthousiast?
Lijkt dit precies de plek waar jij je thuis voelt? We maken graag kennis met je!
En nog leuker: bij de selectie zijn niet alleen collega’s, maar ook cliënten betrokken. Zo weet je
meteen of de klik van beide kanten goed voelt.

Heb je vragen over de functie? Bel of app dan met Marianne Smulders  (Meewerkend

Teamleider) op 0640837734.

Vragen over de sollicitatieprocedure?  Neem dan contact op met Sandra Latuheru (Recruiter)

op 06-43559752

●

Tip: check ook je spambox, zodat je ons antwoord niet mist!
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