
Regiomanager Werkt | Rotterdam

Ben jij een ervaren leider met visie op arbeidsparticipatie en een passie voor maatschappelijke
impact? Heb jij ervaring in de kunst en cultuur?  Heb jij ervaring met zelforganiserende teams én
met het bouwen aan duurzame netwerken met bedrijven en organisaties? Dan ben jij misschien de
nieuwe Regiomanager voor Pameijer Werkt!
Wat ga je doen?
Als Regiomanager bij Pameijer Werkt ben je eindverantwoordelijk voor de kwaliteit van onze
dienstverlening in een dynamische regio in het noorden van Rotterdam. Binnen deze regio geef je
leiding aan de productgroep Werkt die cliënten begeleiden naar werk of dagbesteding. Jij vertaalt
onze strategische koers naar concrete plannen voor jouw regio en geeft leiding aan zo’n 50 tot 80
fte, via een team van meewerkend teamleiders.
Onze cliënten zijn actief op diverse werkplekken in de regio, bij externe partners zoals winkels,
organisaties in de kunst en cultuur en commerciële bedrijven. Jij bent degene die deze
verbindingen onderhoudt én versterkt, samen met collega’s zoals jobcoaches, leerwerkcoaches en
arrangeurs. Daarbij zorg je dat onze visie op werkprojecten leidend blijft: mensen perspectief
bieden, ook als dat in kleine stappen gaat.
We staan aan het begin van een organisatieversterking binnen Pameijer. Dat betekent dat jij een
sleutelrol speelt in het (door)ontwikkelen van teams, structuren en samenwerking. In deze fase sta
je dicht bij de teams, bied je richting én geef je vertrouwen om samen verder te bouwen aan een
sterke regio.
Je ontwikkelt samen met collega-managers het beleid voor Pameijer Werkt en levert input op
strategisch niveau. Je neemt initiatief, denkt in mogelijkheden en weet veranderprocessen
duurzaam vorm te geven.
Waar kom je te werken?
Pameijer Werkt is onderdeel van Pameijer, een maatschappelijke organisatie die mensen
ondersteunt bij wonen, werken en opgroeien. Binnen Pameijer Werkt helpen we cliënten om via
(beschut) werk en dagbesteding mee te doen in de samenleving. Dit doen we in samenwerking met
honderden externe partners, waaronder bedrijven, zorginstellingen en maatschappelijke
organisaties.
Als Regiomanager geef je leiding aan meerdere teams verspreid over een grote regio. Deze teams
ondersteunen cliënten die bij externe organisaties werkervaring opdoen. Je speelt hierin een
cruciale rol door structuur, kwaliteit en visie te waarborgen. Je werkt nauw samen met meewerkend
teamleiders en collega’s uit verschillende disciplines. Je bent vaak op pad, bezoekt locaties en
onderhoudt contact met externe partners. Jouw locatie is ons hoofdkantoor aan de
Crooswijksesingel in Rotterdam.
Wat bieden wij jou?

Een jaarcontract voor 32–36 uur per week, met uitzicht op een vast dienstverband.●

Een bruto maandsalaris tussen € 4.528,- en € 6.838,- (cao Gehandicaptenzorg, FWG 65, op

basis van 36 uur).

●

Een eindejaarsuitkering van 8,33%.●

Reiskostenvergoeding van € 0,19 per kilometer woon-werkverkeer en € 0,38 per kilometer

voor werk-werkverkeer.

●

Flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden.●

Een functie met veel zelfstandigheid, waarin jij echt het verschil kunt maken voor cliënten én

collega’s.

●

De mogelijkheid tot het volgen van opleidingen en een studiekostenregeling.●

Een assessment kan deel uitmaken van de selectieprocedure.●

Wie ben jij?

Je beschikt over kennis van relevante wet- en regelgeving, personeelsbeleid en de

zorgsector.

●

Je bent ondernemend, creatief en hebt oog voor kwetsbare doelgroepen.●

Je hebt ervaring met eindverantwoordelijkheid van zelforganiserende teams en weet

motiverend en resultaatgericht leiding te geven.

●

Je werkt vanuit de OGW-leiderschapsprincipes en handelt in lijn met onze missie: meedoen

mogelijk maken, voor iedereen.

●

Je bent een verbinder, zowel intern als extern, en denkt actief mee over de koers van

Pameijer.

●



Je voelt je thuis in een organisatie in transitie en draagt daar zichtbaar aan bij.●

Je hebt meerjarige ervaring in een leidinggevende rol binnen de (maatschappelijke) zorg of

een vergelijkbare context.

●

Je hebt bij voorkeur wo werk- en denkniveau en minimaal een afgeronde hbo-opleiding.●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.
Enthousiast?
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Bel dan met Frank van Oord, Recruiter, via 06-
41788379.
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