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Laat kinderen stap voor stap groeien met jouw ervaring en betrokkenheid.
Ontwikkelcentrum Metronoom zoekt een Begeleider Gehandicaptenzorg. Jij helpt
kinderen met een verstandelijke beperking bij het aanleren en behouden van
vaardigheden. Maak het verschil. Solliciteer nu!

Wat ga je doen?
Jij geeft kinderen de kans om zich te ontwikkelen in een veilige omgeving.
Als Begeleider Gehandicaptenzorg  (Pedagogisch Medewerker A) bij Ontwikkelcentrum
Metronoom begeleid je kinderen van 4 tot 12 jaar met een verstandelijke en/of
meervoudige beperking. Soms hebben de kinderen extra uitdagingen zoals autisme of
moeite met prikkelverwerking. Het kan voorkomen dat de kinderen moeilijk gedrag laten
zien. Jij kijkt verder dan gedrag en voelt aan wat een kind nodig heeft, ook als ze dat niet
met woorden kunnen zeggen. Je blijft rustig, speelt goed in op situaties en staat stevig in
je schoenen. Dankzij jouw inzet zetten de kinderen stapjes vooruit. Die lijken soms klein,
maar betekenen vaak méér dan je denkt. Dit doe niet alleen maar samen met je collega-
begeleiders en het multidisciplinair team. Het mooie aan deze functie? Je werkt
uitsluitend overdag van 08.00 tot 16.30 uur. Zo houd je volop tijd over voor jezelf, je
gezin, vrienden of hobby's.
Je begeleidt kinderen bij hun ontwikkeling en dagelijkse activiteiten.•
Je werkt samen met ouders, collega’s en behandelaren aan een veilige en fijne
omgeving.

•

Je stelt doelen op, voert ze uit en evalueert ze volgens het ondersteuningsplan.•
Je helpt bij eten, verschonen en andere zorgtaken wanneer dat nodig is.•

Wil je zien hoe het is om te werken bij een ontwikkelcentrum van Pameijer? Het filmpje
vind je bij deze vacature of op onze ‘Werken bij Pameijer’-site!

Waar ga je werken?
Je gaat werken bij ons ontwikkelcentrum Metronoom in Ridderkerk. In ons centrum zijn
vijf groepen. We kijken goed naar de leeftijd en de behoeften van elk kind. Op de
groepen werken we met een vast dagprogramma. Dat helpt de kinderen om zich zo goed
mogelijk te ontwikkelen. De ruimtes en groepen zijn speciaal ingericht om daarbij aan te
sluiten. Zo hebben we een gymzaal en een snoezelruimte, waar de zintuigen worden
geprikkeld met licht, geluid, kleuren en geuren. Ons team is betrokken en zorgt voor een
fijne sfeer waarin iedereen zich welkom voelt. Ieders inbreng is belangrijk en wordt
gewaardeerd. We vinden het mooi om te zien hoe de kinderen zich stap voor stap
ontwikkelen. Elke kleine vooruitgang is een overwinning die kan leiden tot iets groters. De
locatie is goed bereikbaar met het openbaar vervoer en de auto. Er is gratis
parkeergelegenheid in de buurt.

Wat bieden wij?
Werken in een open, gemoedelijk en hecht team.•
Een jaarcontract voor 24-32 uur per week met uitzicht op een vaste aanstelling.•
Een brutosalaris tussen  € 2.951 -  € 3.980 (CAO  Gehandicaptenzorg FWG 40 ) op
basis van een 36-urige werkweek plus onregelmatigheidstoeslag.

•

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.•
Daarnaast heb je flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden die je mag inrichten naar
jouw wens.

•

Jij investeert in de ontwikkeling van cliënten. Daarom investeren we graag in die van jou.
We hebben een studiekostenregeling en een opleidingsbudget per team.

•



Wat vragen wij van jou? 
Je gelooft dat elk kind zich kan ontwikkelen.•
Je hebt een agogisch mbo-4 diploma (bijvoorbeeld SPW, MMZ).•
Je hebt werkervaring met kinderen en jongeren met een licht verstandelijke beperking
en bijkomende gedragsproblematieken (autisme, hechting, agressie).

•

Je bent bekend met het sociaal competentiemodel en oplossingsgericht werken.•
Je spreekt en schrijft goed Nederlands.•

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer draait het om mensen. We geloven dat iedereen ertoe doet en de kans
verdient om mee te doen in de samenleving. Dit geldt ook voor jou! Jouw mening en
inbreng zijn belangrijk. We denken met je mee over werk-privébalans, je professionele
ontwikkeling en hoe jij het beste uit jezelf kunt halen. Werken bij Pameijer betekent lef
tonen, oplossingsgericht denken en soms tien stappen terugzetten om er weer één
vooruit te gaan. Samen maken we het verschil.

Ben je enthousiast?
Wil je graag meer weten voordat je solliciteert? Bel of app met Fleur Noordegraaf (Sr.
Medewerker) via 06-81911691 of met Melany Emerenciana (Meewerkend Teamleider)
op 06-14319158. Bij de selectie zijn altijd collega’s of cliënten betrokken.

•

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Sandra Latuheru,
Recruiter, via 06-43559752.

•

Ben je enthousiast en wil jij samen met ons het verschil maken? Solliciteer dan direct!
Tip: Houd ook je spambox in de gaten, zodat je geen belangrijke berichten mist. Een
referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van een
VOG is een voorwaarde voor indiensttreding.
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