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Ben jij een sociaal-psychiatrisch verpleegkundige die oplossingsgericht en herstelgericht
werken in de vingers heeft? Pameijer Mozaik is op zoek naar jou! Lees gauw verder!

Wat ga je doen? 
Je biedt ambulante ondersteuning aan volwassenen met (ernstige) psychiatrische en/of
verslavingsproblematiek in combinatie met complexe sociaal-maatschappelijke
problematiek. Je bent en expert in het leggen van contact, het opbouwen van vertrouwen
en kan op basis hiervan een cliënt motiveren voor zorg en ondersteuning.  Je verzorgt
intakes en inventariseert samen met de cliënt diens hulpvragen en draagt bij aan het
opbouwen en onderhouden van het netwerk van de cliënt. Verder stel je
behandelplannen op en voer je psychiatrische behandeltaken uit onder de
verantwoording van een regiebehandelaar. En draag je zorg voor registratie en
administratie
Je gaat aan de slag bij het Mozaïk behandelteam Rotterdam-Rijnmond. Het kantoor is in
Rotterdam. Jouw werkgebied is de regio Rotterdam-Rijnmond.In het team werk je zowel
zelfstandig als in teamverband. De cliënten worden ambulant behandeld. De meeste
cliënten zitten maatschappelijk aan de grond en sommigen hebben een justitiële titel. Het
vertrouwen in zichzelf en in de hulpverlening zijn ze vaak kwijt. Het team doet er alles
aan om ze uitzicht te bieden op een hoopvol bestaan. En weten dat het soms moeite kost
om deuren voor de cliënten te openen. Dat schrikt hen niet af. Het team gelooft in wat zij
doen en houden vol. De collega’s werken dan ook nauw met elkaar samen. Het resultaat
is wat voor hen telt.

Waar kom je te werken? 
Mozaik (onderdeel van Pameijer) is een SGGZ instelling die zich richt op mensen met
complexe psychiatrische problematiek en/of een justitiële maatregel. Vaak is er sprake
van problemen op sociaal maatschappelijk vlak. Ons werkgebied is Rotterdam Rijnmond.
Je komt te werken in een enthousiast multidisciplinair team, De behandeling vind zowel
ambulant als poliklinisch plaats.

Wat bieden wij?
Een jaarcontract voor 32 of 36 uur met uitzicht op een vaste aanstelling.•
Een brutosalaris tussen €4.000 en €5.294 (cao GGZ, FWG 55) op basis van een 36-
urige werkweek.

•

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld 8%.•
Daarnaast heb je flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden die je mag inrichten naar
jouw wens.

•

Jij investeert in de ontwikkeling van cliënten. Daarom investeren we graag in die van jou.
We hebben een studiekostenregeling en een opleidingsbudget per team.

•

Wie ben jij?
Je hebt een diploma SPV met ten minste 2 jaar werkervaring in de (ambulante) GGZ.•
Je hebt een actuele BIG-registratie.•
Je hebt kennis van ernstige psychiatrische problematiek, forensische problematiek en
OGGZ.

•

Je bent bekend met oplossingsgericht werken en bemoeizorg.•
Je hebt kennis van relevante wet- en regelgeving zoals Zvw en Wmo.•
Je hebt kennis van de sociale kaart in de regio Rotterdam-Rijnmond.•

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe



doet en meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te
maken en te kijken naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en
ondersteunen je groei, zowel persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en
maak je een positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de
Pameijer Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken
naar mogelijkheden, ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat
maakt het zo betekenisvol. 

Enthousiast?
Twijfel niet en solliciteer snel! We gaan graag met je in gesprek. Ook zijn de cliënten
betrokken bij de selectie. Wil je eerst nog meer informatie over de functie? Bel dan met
Annemieke ten Kleij op 088 271 1945 of Esther Pet van Rooij Regiomanager 06-
13321522. Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met
Joaquin Woudstra op 0642818513.
Een referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van
een VOG is een voorwaarde voor indiensttreding.
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