
Casemanager Bemoeizorg | Rotterdam

Wil jij als Casemanager écht verschil maken in het leven van mensen met complexe problematiek?
Bij Pameijer Mozaïk in Rotterdam werk je ambulant met cliënten die te maken hebben met een
verstandelijke beperking, psychiatrische problemen of justitiële maatregelen.
Wat ga je doen?
Als Casemanager bied je ambulante begeleiding aan volwassenen met een (licht) verstandelijke
beperking en/of (ernstige) psychiatrische of forensische problematiek. Je werkt outreachend en
bent de verbindende factor tussen de cliënt, het systeem en het netwerk.
Je belangrijkste taken:

Opstellen van doelen met cliënten op diverse levensgebieden, en bijstellen waar nodig.●

Onderhouden en versterken van het sociaal netwerk van de cliënt.●

Fungeren als aanspreekpunt voor interne én externe samenwerkingspartners.●

Zorgvuldig vastleggen van voortgang in het cliëntdossier.●

Je werkt zelfstandig in een één-op-éénsetting met de cliënt, maar je kunt altijd terugvallen op je
team of gekoppelde schaduwcollega. Je biedt begeleiding binnen de thuissituatie of in het sociaal
domein, met als doel de eigen regie van de cliënt te versterken.
Waar kom je te werken?
Je gaat aan de slag bij het begeleidingsteam van Mozaïk Rotterdam. Dit team bestaat uit 15
creatieve en betrokken casemanagers bemoeizorg en een ondersteunend secretariaat. Je werkt
intensief samen met het behandelteam, dat onder meer bestaat uit een psychiater, psychologen,
GGZ-agogen, verpleegkundig specialisten, SPV’ers en verpleegkundigen.
We geloven in een integrale aanpak waarbij begeleiding en behandeling hand in hand gaan.
Samen werken we aan een samenhangend zorgaanbod voor onze cliënten in de regio Rotterdam-
Rijnmond.
Wat bieden wij jou?

Een zelfstandige functie binnen een betrokken en professioneel team.●

Een jaarcontract voor 32 tot 36 uur per week, met uitzicht op een vast dienstverband.●

Een brutosalaris tussen € 3.346 en € 4.434 (cao GGZ, FWG 50) op basis van een 36-urige

werkweek.

●

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.●

Reiskostenvergoeding van € 0,38 per kilometer bij ambulant werk.●

Doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team.●

Wat vragen wij van jou?

Een afgeronde hbo-opleiding in de richting van Pedagogiek, SPH of Social Work.●

Relevante werkervaring en bekendheid met complexe zorgvragen.●

Kennis van psychiatrische problematiek en/of verstandelijke beperkingen.●

Inzicht in de sociale kaart van Rotterdam-Rijnmond.●

Kennis van oplossingsgericht werken.●

Een rijbewijs en eigen vervoer vanwege het ambulante karakter van het werk.●

Ook ervaringsdeskundigen met een afgeronde opleiding én kennis van bemoeizorg,

verslaving, justitie of dakloosheid nodigen we van harte uit om te reageren.

●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer draait het om mensen. We geloven dat iedereen ertoe doet en de kans verdient om
mee te doen in de samenleving. Dit geldt ook voor jou. Jouw mening en inbreng zijn belangrijk. We
denken met je mee over werk-privébalans, je professionele ontwikkeling en hoe jij het beste uit
jezelf kunt halen. Werken bij Pameijer betekent lef tonen, oplossingsgericht denken en soms tien
stappen terugzetten om er weer één vooruit te gaan. Samen maken we het verschil.
Ben je enthousiast?
We horen graag van je! Solliciteer en laat ons weten wat jou motiveert.
Wil je eerst meer informatie over de functie? Neem dan contact op met:
Esther Pet – van Rooij, zorgmanager Rotterdam, via 06-13321522.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met:
Frank van Oord, Recruiter, via 06-41788379.
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