Werkbegeleider | Rotterdam-West

Pameijer zoekt voor Werkt West een Werkbegeleider. Wil jij mensen met een
ondersteuningsvraag begeleiden naar een betekenisvolle werkdag? Krijg je energie van
het coachen van cliénten op de werkvloer en werk je graag in een afwisselende
omgeving waar je écht het verschil maakt? Dan is deze functie iets voor jou.

Wat ga je doen?

Als Werkbegeleider begeleid je cliénten tijdens hun dagelijkse werkzaamheden binnen
Pameijer Werkt West. Je ondersteunt mensen met uiteenlopende ondersteuningsvragen
bij het ontwikkelen van werknemersvaardigheden, het vergroten van hun zelfstandigheid
en het behalen van persoonlijke doelen. Daarbij kijk je altijd naar wat iemand wél kan en
stimuleer je cliénten om zoveel mogelijk zelf de regie te nemen.

Je begeleidt cliénten op de werkvloer en zorgt voor een veilige, gestructureerde en
prettige werkomgeving waarin zij zich kunnen ontwikkelen. Je biedt ondersteuning waar
nodig, signaleert veranderingen in gedrag of ondersteuningsvragen en speelt hier op een
passende manier op in.

Je werkt methodisch met ondersteuningsplannen, rapporteert in het elektronisch
cliéntendossier (ECD) en onderhoudt contact met collega's, verwanten en andere
betrokkenen. Samen met je team zorg je ervoor dat iedere cliént de begeleiding krijgt die
past bij zijn of haar mogelijkheden.

Geen werkdag is hetzelfde. Je schakelt gemakkelijk tussen verschillende
werkzaamheden, begeleidt diverse cliénten en werkt op meerdere locaties binnen
Rotterdam-West. Hierdoor is flexibiliteit belangrijk en krijg je veel afwisseling in je werk.
Als Werkbegeleider:

*Begeleid je cliénten tijdens hun dagelijkse werkzaamheden.

«Stimuleer je zelfstandigheid, ontwikkeling en werknemersvaardigheden.

*Werk je met ondersteuningsplannen en rapporteer je in het ECD.

«Signaleer je veranderingen in gedrag of ondersteuningsvragen en speel je hierop in.
*Onderhoud je contact met verwanten, collega's en andere betrokkenen.

«Zorg je voor een veilige, gestructureerde en prettige werkomgeving.

*Verricht je administratieve werkzaamheden die voortvioeien uit de begeleiding.

Waar kom je te werken?

Je komt te werken binnen Pameijer Werkt West, waar cliénten een veilige,
gestructureerde en betekenisvolle plek krijgen om zich te ontwikkelen. Je bent werkzaam
op verschillende locaties in Rotterdam-West en werkt samen met een enthousiast en
betrokken team dat elkaar ondersteunt en kennis deelt.

De verschillende locaties en doelgroepen maken het werk afwisselend en uitdagend. Je
begeleidt cliénten met uiteenlopende ondersteuningsvragen en draagt iedere dag bij aan
een werkplek waar ontwikkeling, participatie en werkplezier centraal staan.

Wat bieden wij?

*Een afwisselende functie waarin je dagelijks bijdraagt aan de ontwikkeling van cliénten.
*Een enthousiast en betrokken team waarin samenwerken centraal staat.

*Veel ruimte om jezelf te ontwikkelen via opleidingen, trainingen en een
studiekostenregeling.

*Een jaarcontract voor 24 tot 32 uur per week met uitzicht op een vast dienstverband.
*Een bruto maandsalaris tussen € 2.893,- en € 3.902,- (CAO Gehandicaptenzorg, FWG
40) op basis van 36 uur.

*Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.

*Reiskostenvergoeding conform cao.



*Flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een fietsplan, bedrijfsfitness en de
mogelijkheid om uren te kopen of verkopen.
*Pensioenopbouw bij Pensioenfonds Zorg & Welzijn.

Wat vragen wij van jou?

+Je hebt een relevant mbo-4 diploma in Zorg & Welzijn, bijvoorbeeld MMZ, Persoonlijk
Begeleider Maatschappelijke Zorg of Social Work (Associate Degree).

«Je hebt ervaring met het begeleiden van mensen met een verstandelijke beperking,
psychiatrische problematiek of andere ondersteuningsvragen.

«Je bent communicatief sterk en weet cliénten te motiveren en te stimuleren in hun
ontwikkeling.

«Je werkt methodisch en bent digitaal vaardig. Ervaring met een elektronisch
cliéntendossier (ECD) is een pré.

«Je kunt goed samenwerken, maar bent ook in staat zelfstandig beslissingen te nemen.

«Je bent flexibel, oplossingsgericht en staat stevig in je schoenen.

«Je bent in het bezit van een rijbewijs B, omdat je naar klussen gaat in een busje met
cliénten.

+Je beheerst de Nederlandse taal goed, zowel mondeling als schriftelijk.

Waarom werken bij Pameijer?

Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe
doet en meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te
maken en te kijken naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en
ondersteunen je groei, zowel persoonlijk als professioneel.

We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en
maak je een positieve impact in het leven van mensen.

Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de
Pameijer Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken
naar mogelijkheden, ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat
maakt het zo betekenisvol.

Enthousiast?

Nieuwsgierig? Bel of app dan met Dajanara Wyatte via 06-20965043 Bij de selectie zijn
altijd collega's en cliénten betrokken.

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Frank van Oord
(Recruiter) op 06-41788379.

Hou goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!

Een referentiecheck maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure. Het overleggen van
een VOG is een voorwaarde voor indiensttreding.
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