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Pameijer zoekt een Contractbeheerder die de regie voert over contract- en
leveranciersmanagement. In deze rol zorg je voor overzicht, kwaliteit en goede samenwerking met
leveranciers. Je bewaakt contractafspraken, volgt prestaties en zorgt dat Pameijer de juiste
dienstverlening ontvangt. Daarmee lever je een belangrijke bijdrage aan een professionele en
betrouwbare ondersteuning van de organisatie.

Ben jij iemand die structuur aanbrengt, gemakkelijk schakelt tussen verschillende stakeholders en
energie krijgt van het beheren en optimaliseren van contracten? Werk je graag samen met
collega’s én leveranciers om continu te verbeteren? Dan is dit een functie waarin jij écht van
betekenis bent.
De functie staat uit voor 28-32 uur per week. De werkzaamheden worden verspreid over de
werkweek. In overleg is hybride werken mogelijk, met een maximum van 50% van de contracturen.
Wat ga je doen?
Als Contractbeheerder ben je verantwoordelijk voor het beheren en optimaliseren van contracten
en leveranciersrelaties binnen Pameijer. Je ontwikkelt en voert samen met collega’s het contract-
en leveranciersbeleid uit en bewaakt dat afspraken worden nagekomen. Je zorgt voor een actueel
contractenregister en houdt overzicht over looptijden, prestaties en risico’s.
Je monitort de prestaties van leveranciers en voert voortgangs- en bijsturingsgesprekken waar
nodig. Je haalt actief informatie op bij contractgebruikers en vertaalt signalen naar verbeteracties.
Daarbij ben je een sparringpartner voor contracteigenaren, inkopers en het management.
Daarnaast werk je nauw samen met de afdelingen Informatisering & Automatisering en Privacy &
Informatieveiligheid. Je controleert Service Level Agreements, voert waar nodig audits uit en ziet
toe op correcte toepassing van afspraken, waaronder informatiebeveiliging en
contractvoorwaarden. Ook ondersteun je bij factuurcontroles en category management voor een
selecte groep producten en diensten.
Kort samengevat:

• Je beheert contracten en bewaakt de prestaties van leveranciers.
• Je voert voortgangs- en bijsturingsgesprekken en signaleert verbeterkansen.
• Je bent sparringpartner voor contracteigenaren, inkopers en management.
Waar kom je te werken?
Je gaat aan de slag bij de afdeling Vastgoed & Facilitair in het Brouwershuys aan de
Crooswijksesingel 66 in Rotterdam. Je werkt samen met een strategisch inkoper, tactisch inkoper
en operationeel inkoper binnen het inkoopteam.
De sfeer binnen zowel de afdeling als de organisatie is prettig en informeel. De locatie ligt aan de
rand van het centrum van Rotterdam, is per ov goed te bereiken en is voorzien van een eigen
parkeergarage. 
Wat bieden wij?

Een uitdagende en impactvolle functie binnen Pameijer;●

Een jaarcontract voor 28-32 uur per week met uitzicht op een vaste aanstelling;●

Een brutosalaris tussen € 3.551,- en € 5.200,- per maand (cao GHZ, FWG 55) bij een 36-

urige werkweek;

●

1 november 2026 een salarisverhoging van 2% conform cao;●

Eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%;●

Pensioenopbouw bij pensioenfonds Zorg en Welzijn;●

Ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling;●

Regelingen zoals uren kopen/verkopen, fietsplan en bedrijfsfitness.●

Wie ben jij?

Je hebt hbo-werk- en -denkniveau, bij voorkeur richting contractbeheer en/of inkoop;●

Je hebt relevante werkervaring als contractbeheerder; ervaring in de zorg en met ICT is een

pré;

●

Je hebt kennis van contractbeheer en bijbehorende terminologie;●

Je werkt gestructureerd en hebt een analytische blik;●

Je neemt initiatief en denkt mee over verbeteringen;●

Je communiceert helder en schakelt gemakkelijk met verschillende stakeholders;●

Je kunt zelfstandig werken binnen vastgestelde kaders;●

Je beschikt over overtuigingskracht en goede onderhandelingsvaardigheden.●



Nevi opleiding is een pré●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan.
We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel persoonlijk als
professioneel. 
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.

Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.
Enthousiast?
We horen graag van je! 

Nieuwsgierig? Bel of app dan met Carlo Remijnse, strategisch inkoper op 06 38 18 49 90.
Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Neem dan contact op met Recruitment via 06-
41788379.
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