
Ambulant Woonbegeleider | Delfshaven

Wil jij werken in een wijk waar geen dag hetzelfde is? In een betrokken team dat samen bouwt aan
zelfstandigheid voor mensen met een LVB en/of psychische kwetsbaarheid? Dan is dit jouw plek.
Voor onze locatie in Rotterdam-Coolhaven zoeken wij een Ambulant Woonbegeleider (Wooncoach
A) die stevig in zijn of haar schoenen staat, kansen ziet waar anderen beperkingen zien en energie
krijgt van samenwerken in een hecht team.
Wat ga je doen?
Als Ambulant Woonbegeleider help je cliënten om zo zelfstandig mogelijk te leven in hun eigen
woning. Jij ziet hun mogelijkheden en sluit aan bij hun tempo, niveau en levensfase. Je begeleidt
mensen met uiteenlopende hulpvragen, vaak in combinatie met LVB en psychiatrische
problematiek.
Je werkt methodisch aan de hand van een ondersteuningsplan. Samen met de cliënt formuleer je
doelen, bewaak je de voortgang en stel je bij waar nodig. Je rapporteert in het ECD en zorgt dat
afspraken helder en concreet blijven.
Daarnaast:

Denk je actief mee over praktische oplossingen in het dagelijks leven●

Betrek en ondersteun je het sociale netwerk van de cliënt●

Werk je in principe tijdens kantooruren, maar ben je flexibel hiervan af te wijken indien nodig.●

Je staat er niet alleen voor. In het team is ruimte voor overleg, reflectie en samenwerking. Samen
dragen jullie de verantwoordelijkheid voor goede begeleiding.
Waar kom je te werken?
Je gaat aan de slag bij team Woont Coolhaveneiland Nieuwe Westen Zuid in Rotterdam-
Coolhaven. Je maakt deel uit van dit betrokken en open team, maar in deze rol werk je ambulant
en ben je veel op pad in de wijk. Dat geeft je de vrijheid om zelfstandig te werken, terwijl je altijd
kunt terugvallen op je collega’s.  

De locatie ligt midden in de wijk en is goed bereikbaar met het openbaar vervoer en de fiets. Je
begeleidt cliënten die zelfstandig in hun eigen appartement wonen. Binnen het team is volop ruimte
voor eigen initiatief en professionele ontwikkeling. Loop je ergens tegenaan – werkgerelateerd of
privé – dan staan je collega’s voor je klaar. Samen zorgen jullie voor stabiliteit, duidelijkheid en
perspectief voor de cliënten.

Je begeleidt cliënten van verschillende leeftijden met voornamelijk psychiatrische problematiek,
soms in combinatie met een licht verstandelijke beperking. Kennis van psychiatrische
ziektebeelden helpt je om signalen tijdig te herkennen. Denk bijvoorbeeld aan schizofrenie of
borderline, waarbij je met jouw expertise snel en passend kunt handelen. Dit is een rol waarin je
zelfstandig op pad gaat, maar nooit alleen staat. Een plek waar je écht het verschil maakt in het
dagelijks leven van mensen én waar je onderdeel bent van een hecht team.
Wat bieden wij?

Een dynamische werkomgeving met veel afwisseling in doelgroepen.●

Doorgroeimogelijkheden dankzij een studiekostenregeling en opleidingsbudget per team.●

Een jaarcontract voor 24-32 uur met uitzicht op een vaste aanstelling.●

Een brutosalaris tussen €2.804,- en €3.803,- (CAO Gehandicaptenzorg, FWG 40) o.b.v. 36

uur. 

●

Een onregelmatigheidstoeslag.●

Een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8,33%.●

Uren kopen/verkopen, fietsplan, bedrijfsfitness, team-uitjes.●

Wat vragen wij van jou?

Je hebt een agogisch mbo-4 of hbo-diploma (bijvoorbeeld MMZ, SPW, SPH, Social Work).●

Je hebt werkervaring met mensen met een verstandelijke en/of psychiatrische beperking.●

Je bent zelfstandig, veelzijdig en flexibel en staat sterk in je schoenen.●

Je bent een aanpakker en vindingrijk in het bedenken van oplossingen.●

Je bent digitaal vaardig en gewend te werken met ondersteuningsplannen of

rapportagesystemen.

●

Je spreekt en schrijft goed Nederlands.●

Waarom werken bij Pameijer?
Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en



meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.
We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.
Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol. 
Enthousiast?

Nieuwsgierig? Bel of app dan met Helmer Zandbergen (Meewerkend Teamleider) op 06-

40121987. Bij de selectie zijn altijd collega’s en cliënten betrokken.

 

●

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure?  Neem dan contact op met Frank Oord

(Recruiter) op 088-271 3354.

●

Hou goed je spambox in de gaten, anders mis je misschien ons antwoord!
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