Werkbegeleider | Rotterdam-Zuid en Hoogvliet

Wil jij mensen ondersteunen die een unieke hulpvraag hebben? Klinkt ‘geen dag hetzelfde’ voor jou
als de ideale werkdag? Dan is deze functie binnen Pameijer Werkt iets voor jou!

Wat ga je doen?

Bij Pameijer geloven we dat iedereen stappen kan zetten, hoe klein of groot ook. Jij bent degene
die cliénten helpt ontdekken wat wél kan, en hoe zij vanuit hun eigen kracht kunnen groeien.

Als begeleider op Sociaal Actief. Ben jij de verbinder tussen woont en werk. Je bouwt een
vertrouwensband op en onderzoekt samen met cliénten welke mogelijkheden er zijn op het gebied
van werk, ontwikkeling en activering. Daarbij kijk je altijd naar wat iemand wel kan en hoe jij daar
op een positieve manier op aan kunt sluiten.

Je biedt structuur, begeleiding en coaching op de werkvloer. Je bent aanwezig op verschillende
locaties binnen de regio Zuid en zorgt dat cliénten zich veilig voelen om nieuwe dingen te proberen.
Je werkt nauw samen met collega’s van wonen en dagbesteding en weet als geen ander hoe je
iemand motiveert om in kleine stappen vooruit te komen.

Waar kom je te werken?

Je gaat aan de slag binnen de regio Zuid, een gebied dat bestaat uit Feijenoord, Charlois en
Hoogvliet. In deze regio bevinden zich meerdere woon locaties waar jij cliénten ondersteunt vanuit
het werk- en leerperspectief. Je leert de wijken goed kennen en weet na verloop van tijd precies
welke kansen en mogelijkheden er liggen binnen de regio.

Ook maak je gebruik van het brede aanbod van Pameijer Werkt. Jij weet cliénten te verbinden aan
passende activiteiten of werkplekken en houdt zicht op hun ontwikkeling.
Wat bieden wij?

- Een zelfstandige, afwisselende functie waarin je echt het verschil kunt maken.

- Een betrokken team waarin je mag meedenken, leren en groeien.

+ Contract voor 16-24 uur per week.

- Een brutosalaris tussen €2.836,- en €3.825,- (CAO Gehandicaptenzorg, FWG 40) bij een 36-
urige werkweek.

- Eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.

Studiekostenregeling, opleidingsbudget per team, bedrijfsfitness, fietsplan en leuke
teamuitjes.

« Veel vrijheid, verantwoordelijkheid en ruimte om jezelf verder te ontwikkelen.

Wat vragen wij van jou?

« Je hebt een mbo-4 diploma in de zorg of begeleiding (bijv. SPW, MMZ of Social Work).

« Je hebt ervaring met, of affiniteit voor, onze doelgroep: mensen met een licht verstandelijke
beperking (LVB), verslavingsproblematiek, psychiatrische aandoeningen en/of een
autismespectrumstoornis (ASS)

« Je bent communicatief vaardig, verantwoordelijk en multi-inzetbaar op verschillende locaties.

- Je bent een aanpakker en vindingrijk in het bedenken van oplossingen.

- Je bent digitaal vaardig en gewend te werken met ondersteuningsplannen of
rapportagesystemen.

- Je staat sterk in je schoenen.

- Je spreekt en schrijft goed Nederlands.

Waarom werken bij Pameijer?

Bij Pameijer zetten we ons sinds 1926 in voor een samenleving waarin iedereen ertoe doet en
meedoet. Dit geldt ook voor jou als medewerker. Je durft jezelf te zijn, fouten te maken en te kijken
naar wat wel kan. We waarderen je persoonlijke inbreng en ondersteunen je groei, zowel
persoonlijk als professioneel.

We bieden een uitdagende werkomgeving die vraagt om jouw lef, eigen regie,
doorzettingsvermogen en oplossingsgericht denken. Hierdoor is elke dag anders, en maak je een
positieve impact in het leven van mensen.

Dit vraagt om een bepaalde mentaliteit, eentje die niet iedereen heeft. Wij noemen dat de Pameijer
Power. Het is de kracht om flexibel te zijn in elke situatie, om te blijven zoeken naar mogelijkheden,
ook als het ingewikkeld wordt. Het werk kan pittig zijn, maar juist dat maakt het zo betekenisvol.
Enthousiast?

Solliciteer direct of neem contact met ons op!



Wil je eerst meer weten over de functie?
Bel of app met Pamela Damen (manager Werkt) via 06-12092446.
Voor vragen over de procedure kun je terecht bij Frank van Oord (Recruiter) via 06-41788379.
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